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COMUNICACAO INTERNA N° 01/2020

DA: PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO - CPL
PARA: SUPERINTEDENCIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS;
Ref.: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2020.

A Ilma. Superintendente;

A CPL vem solicitar a abertura de Processo Administrativo, cujo
objeto € o julgamento de recurso interposto por licitante, decorrente da
Edital de Carta Convite n°® 02/2020.

Marica, 12 de novembro de 2020.

Atenciosamente;

Mart@j@éé

Presidente da CPL
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Marica-R], 11 de novembro de 2020

llustrissima Senhora Presidente da Comissio Permanente de Licitagdes do Instituto

de Seguridade Social de Marici - ISSM

Ref.: EDITAL N202/2020 - Processo 162/2020

ATUARH CONSULTORIA ATUARIAL E EMPRESARIAL LTDA pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 11.189.183/0001-51, com sede na Rua
Dr. Gilberto Studart, 1717 / 1002, Fortaleza - CE, por seu representante credenciado
e conforme poderes outorgados para interposi¢ao de recurso, tempestivamente,
vem, com fulcro na alinea “ a “ do inciso I, do art. 109, da Lei n® 8666 / 93, 3

presenca de Vossa Senhoria, a fim de interpor

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra a decisdo dessa digna Comissio de Licitagdo que julgou habilitadas as
licitantes VPA CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP, GESTOR UM CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA EPP e INOVE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP, apresentando

nesta pe¢a as razoes de sua irresignagio.

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresaridl LTDA | CNPJ 11.189.183/0001-51 | MIBA 142




I - PRELIMINAR

Em sede preliminar, cumpre arguir a irregularidade quanto a possibilidade de
concessdao do favorecimento da Lei Complementar 123/2006 as empresas VPA
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP e GESTOR UM CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
EPP, ndo em razio do seu enquadramento, mas tendo em vista as condigdes

ensejadoras do tratamento diferenciado.

As empresas supracitadas ndo apresentaram a certido na forma do item 8.5.1 do
Edital, qual seja, documentagio de habilitagdo referente 3 QUALIFICACAO
ECONOMICA DA EMPRESA.

Como € cedigo, a possibilidade de regularizagdo de documentacio descrita no artigo

43, § 1° da LC 123/06 recai sobre a restricio na comprovacio

da regularidade fiscal e trabalhista e nao sobre a auséncia de documentacio de

qualificagdo financeira devida pelas interessadas. Desta forma, entende-se por
Regularidade Fiscal e Trabalhista os documentos compreendidos no artigo 29 da Lei
8666/93, quais sejam:

Art. 29. A documentagio relativa 3 regularidade fiscal e trabalhista, conforme
0 caso, consistira em:

I - prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Geral de Contribuintes (CGC);

II - prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresaridl LTDA | CNPJ 11.189.183/0001-5] | MIBA 142
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III - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagio regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

V - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do
Trabalho, mediante a apresentacio de certidio negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei

n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Da leitura do dispositivo é possivel aferir que a documentagio faltante no envelope
das empresas VPA CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP e GESTOR UM CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA EPP por si s6 ja ensejaria a inabilitagdo das licitantes, cabendo
ratificar que considerar a manutencdo da condi¢io de habilitagdo traduz

irregularidade na analise documental.

Ndo bastasse o imperativo legal, o préprio Edital reforca esse entendimento ao
estabelecer em seu subitem 7.1.1 a possibilidade de entrega posterior, ao vencedor

da licitagdo, de documentagio faltante, nos seguintes termos:

Z1.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdo de Regularidade Fiscal, serd assegurado
0 prazo de 05 (cinco) dias iteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a licitante for
declarada a vencedora do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo
Piblica, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa. (grifo do préprio Edital)

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresarid LTDA | CNPJ 11.189.183/0001-51 | MIBA 142




Seguindo o tema, temos ainda no préprio Edital, a devida classificacdo dessa

documentagdo, sendo vejamos:

8.5. Qualificagcdo Econémica Financeira
8.5.1. Certiddo negativa de faléncia; concordata e balango patrimonial, (grifo nosso)

8.6.  Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.6.1. Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal;

8.6.2. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

8.6.3. Certiddo Conjunta Negativa (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos relativos
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as contribuigdes previdencidrias,
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

8.6.4. Certiddo Negativa (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais,
expedida pela Secretaria do Estado da sede da licitante.

8.6.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, expedida pela Prefeitura Municipal da
sede da licitante.

8.6.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, (ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa) de Débitos
Trabalhistas - CNDT, emitida com base no Artigo 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 201 1, e na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011
do Tribunal Superior do Trabalho, de 24 de agostode 2011;

8.6.7. Certiddo Negativa de Divida Ativa do Estado.

8.7. Declaragdo da proponente, de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituigcdo Federal (conforme anexo VI do edital).

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresarial LTDA | CNPJ 11.189.183/0001-51 | MIBA 142




II - DA DIVERGENCIA ENTRE O EDITAL E O TERMO DE REFERENCIA

O Edital traz em diversos dispositivos a informagio de que a condugdo do certame se
dara com base no ato convocatério e seus anexos, cumprindo transcrever o que aduz

a cldusula inicial do texto:

“Constitui objeto do presente ato convocatério a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL PARA O ISSM - INSTITUTO DE
SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA; em conformidade com o Anexo I -
Objeto - Termo de Referéncia, e demais condigdes estabelecidas neste

Edital e seus anexos.”

Primeiramente, cabe mencionar que o Edital e o Termo de referéncia possuem
finalidades distintas. Ocorre que o TR se identifica como peca assesséria ao Edital,
compreendendo em seu escopo os principais elementos de contratacdo e, ainda,
como o préprio nome denota, traz os elementos de referéncia para a elaboragio do
edital. A elaboragdo do Termo de Referéncia retrata o dever de adequadamente
planejar as licitagdes para alcgirieta'éxecuc;io do édriﬁ;;z;}decorrentes desta e isso

infere os requisitos técnicos que devem ser cumpridos pelas empresas licitantes.

Ao tomar conhecimento do ato de convocag¢do e ndo realizar nenhuma peca de
confronto ao que foi exigido, a empresa participante do certame concorda
tacitamente com todos os elementos que sdo condicionantes 3 sua habilitagdo, uma
vez que foram relacionados pela Administragao Publica como necessirios 3 perfeita

satisfagdo de sua demanda e isso inclui a solicitagdo de requisitos técnicos.

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresarial LTDA | CNPJ 11.189.183/0001-51 | MIBA 142
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Nas palavras de Margal Justen Filho, “o dito ‘termo de referéncia’ consiste na
formalizagdo documental das avaliagées da Administragdo acerca disso tudo. Nele se
evidenciardo as projegdes administrativas acerca da futura contratagdo, de molde a
assegurar que a Administragdo tenha plena ciéncia sobre as exigéncias que serdo
impostas a si e ao particular que vier a ser contratado”.(In Justen Filho, Margal: Pregio:

comentarios a legislagdo do pregado comum e eletrdnico. 62 Ed. Dialética. Sdo Paulo. 2013, _J

p-85)

Nesta seara, o Edital é o instrumento veiculador das normas que disciplinam o
certame, tendo a fungdo de meio de divulgacdo das condigdes da sessdo e da

execugdo do contrato subsequente.

—

Ao emitir cldusula no TR informando que “Em caso de divergéncia entre o Termo de
Referéncia e o Edital, prevalecerio as normas editalicias”, ventila-se que as

incongruéncias porventura identificadas seriam aqueles concernentes a erros

formais ou outros aspectos que nio aqueles de poder decisério da Comissio

Permanente de Licitagio.

Sado principios basilares do processo licitatério, entre outros, a impessoalidade e o
julgamento objetivo. Assim sendo, entende-se por este ultimo aquele fundado em
critérios e parametros concretos, precisos, previamente estipulados no instrumento
convocatério, que afastem quaisquer subjetivismos quando da anélise da

documentagio.

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresarial LTDA | CNPJ | 1.189.183/0001-51 | MIBA 142
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Desta forma, ndo poderia a Comissao de Licitagdo langar mio de discricionariedade
para decidir sobre a dispensa de um ou mais requisitos técnicos impostos pelo setor
requisitante em um documento anexo ao edital, que independente de transcricao,
também deve basear os critérios de conformidade entre a documentagdo

apresentada e os requisitos estabelecidos pela Administracio Publica.

Por fim, deve ser ressalvado que, apesar de ser peca acesséria, o termo de referéncia
serve de fundamento para o edital da licitagdo e, a depender do grau das
divergéncias detectadas, elas podem conduzir a nulidade do certame, porque podem
indicar que o edital ndo estd adequado para obter no mercado o objeto que de fato

satisfaz as necessidades da Administragio.

III- DO PEDIDO

Destarte, de acordo com fundamento nas razées precedentemente aduzidas, requer-
se o provimento do presente recurso, com efeito para que seja anulada a decisio em
aprego, na parte atacada neste, declarando-se a empresa VPA CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA EPP, GESTOR UM CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP e INOVE
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP, inabilitadas para prosseguir no pleito, pelo
descumprimento dos seguintes dispositivos:
1. VPA CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP - Edital - item 8.5.1
Termo de Referéncia - item 4.1, “c” e “d”; item 10.1
2. GESTOR UM CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP - Edital - item 8.5.1
Termo de Referéncia - item 4.1, “a” e “c”; item 10.1

3. INOVE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EPP - Termo de Referéncia - item
10.1

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresarial LTDA | CNPJ 11.189.183/0001-51 | MIBA 142
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Outrossim, lastreada nas razdes recursais, requer que essa Comissio de Licitagdo
reconsidere sua decisdo e, na hipdtese nio esperada disso nio ocorrer, faca este
subir, devidamente informado, a autoridade superior, em conformidade com o § 4°,
do art. 109, da Lei n° 8666/93, observando-se ainda o disposto no § 3° do mesmo
artigo.

Nestes Termos

P. Deferimento

\ Vo

Joao Lu Mem}es da Concei¢do
AB/R] n® 73.679
CPF n? 609.335.937-91

ATUARH CONSULTORIA
ATUARIAL E EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: 11.189.183/0001-51

Atuarh Consultoria Atuarial e Empresaria LTDA | CNPJ 1 1.189.183/0001-51 | MIBA 142




AO

ISSM — INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA
REF.: CARTA CONVITE N° 02/2020.
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Através da presente, credenciamos o Sr. Jodo Luiz Meireles da Conceicéo, portador da Cédula de
Identidade n° 73679 — OAB/RJ e CPF sob n° 609.335.937-91, a participar da licitagdo instaurada pelo
ISSM - Instituto de Social de Marica, na modalidade Carta Convite n° 02/2020 na qualidade de

REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para pronunciar-
Atuarh Consultoria Atuarial @ Empresarial LTDA, CNPJ n° 11.189.183/0001

se em nome da empresa
-51, bem como formular

propostas verbais, recorrer e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Marica/RJ, 3 de novembro de 2020.

CPF 747.681.823-72

Reconhego por SEMELHANGA a(s)firma(s)de
[JQBvCPU3] -DIMITRI MENDONGA SPINELLI G

-----------------------------------------------

...........................................

......................................

Dou fé. Forta 03 de Novembro de 2020, Us: 082
Emmmnl:;g_mm
{ ) Nael Marques da Siva ( ) Maria Marly Mcta Ribeiro

p)Amand-OIvdnd-smn( ) Thiago Fernandes
Valor: RS 4,74 - VALIDO SOMENTE COM SELO DE AUTENTICIDADE.
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ISSM
Proc.n® 225 /2020
Folhan® JU
Data 12/} /2020
Servidor (¥)s Sco M6

{

A Presidente da CPL,
™ Encaminho a Vsa. o presente processo para prosseguimento.
12/11/2020

Ha Costa Junior
at.500216
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6* ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAOQO/ PROCESSO N° 162/2020

Em 09 de novembro de 2020, as 14h30, de acordo com o Edital n° 02/2(20 de
republicag@o, a Comiss&o Permanente de Licitagdo se reuniu com os seguintes
membros presentes: Dra. Marta Machado da Silva, presidente da Comissiio, Sr.
Leandro de Carvalho Costa, membro, Cristina Maria da S. Firmino, merbro €
o Sr. André Luiz B. Bezerra, membro, para tratar do Processo supra descrito. O
objetivo deste ato ¢ promover a abertura dos envelopes das emorssas
convidadas (ou ndo, mas que compareceram ao ISSM), de acordo com = lista
de presenca assinada pelos presentes a ser juntada nos autos do Processo.
Elaborada e assinada a lista de presenga, iniciou-se o procedimento de rubrica e
consecutiva abertura dos envelopes. Ao abrir o envelope de habilitacio da
empresa ATUARH CONSULTORIA ATUARIAL E EMPRESARIAL 1. TDA,
ao ser a documentagdo verificada por todos, a empresa sagrou-se habilitzda. O
segundo envelope a ser aberto foi o da empresa VPA CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA, foi observado que: na exigéncia do Termo de Refc:éacia
consta a exigéncia de que deveria haver 2(dois) atudrios, no entanto, a erioresa
apresentou apenas 1 (um) atudrio. Ocorre que, no Edital a exigéncic ¢ de
apenas 1 (um). Diante da divergéncia, a CPL deliberou por seguir o iter1 15.5
do Termo de Referéncia, que estipula que “Em caso de divergéncia ecnitre o
Termo de Referéncia e o Edital, prevalecerdo as normas editalicias”. Desta
forma, por ter a VPA cumprido o item 8 do Edital, os membros d: CPL
deliberaram entre si, com votagdo de 3 (trés) votos a 1 no senticc da
continuidade do certame, pois, apenas o membro Leandro de Carvalho Costa
opinou pela sustagdo deste ato. Ato continuo, abriu-se o envelope da enipresa
INOVE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA — EPP. Foi observado dz que,
ndo apresentou a prestagdo de servigo por prazo superior ha 2 (dois) anos, no
entanto, para o item documentos para regularidade para a habilitagéo, sagrou-
se habilitada, de acordo com o artigo 8 (oito) do Edital, razdo pela cual,
sagrou-se habilitada. Ao final, a empresa ponderou que os documen:os de
credenciamento da empresa ATUARH CONSULTORIA ATUARIAL E
EMPRESARIAL LTDA nd3o estavam lacrados dentro do envelope de
habilitagdo e sim em anexo, fora do envelope. Neste sentido, a CPL cons:derou

que existe, no Edital, a previsdo de os documentos serem entregues em :.n2xo,
de acordo com o item 6.1. Ato continuo foi aberto o envelope da empresa

GESTOR UM CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, coube observar que a.-—
empresa ndo enviou representante para o ato de abertura de envelopes nesté™ 7

certame, por esta razio, de acordo com o item 6.1 do Edital, promov:-se-a
abertura do envelope, porém, ndo ha quem delibere pela empresa, vez giu.e néo

houve o credenciamento, conforme o anexo IV do Edital. Apds verificada a
Conteis utin 0 unginm
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA L_Rut ey do Servidor /
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA ™

Rua Amadeo Pugliese, 28 - Centro - Maric4 - RJ — Tel: 2637-3680.

CNPJ: 39.511.530/0001-30

documentagdo, foi observado que apresentou os documentos constanies no
item & (oito) do Edital, sagrou-se habilitada, no entanto a empresa ATUARH,
em relagdo ao Termo de Referéncia, observou que faltou os trés atestzdos o
balango patrimonial, bem como a certificacio da Previdéncia Socia|. Por
entender que existe divergéncia entre o Edital e 0 Termo de Referéncia o
representante da empresa ATUARH CONSULTORIA ATUARIZL E
EMPRESARIAL LTDA requereu que se registre que recorrera sobre a d-ciséo
do prosseguimento do certame porque discordou que se opte por seguir a
determinagdo constante no Termo de Referéncia que concede prevaléncia as
normas editalicias. Assim, por haver a necessidade de que se abra o prazo para
O recurso, abre-se o prazo de 2 (dois) uteis, para o julgamento do recurso e
suspende-se a abertura do envelope de propostas, até que se julgue os recursos.
Sem mais, as 18h059, encerrou-se a reunifio. Eu Marta Machado digitei a
presente que vai assinada por todos. ';
Marica, 09 de novembro de 2020.
i

Srlrenel> Oy } d
Marta Machado da Silva (Presidente)

Mat.114 r aviy
Leandro de Carvalho Costa : Cristina Maria da §."Fi;:i~:1ino
Mat.081 j M Mat. 053
! il \
Audré Liiz Britd Bezerra

Mat. 055

Nl

Ama{@onsu@ria Atuarial e Empresarial LTDA

Gestor Um Consultoria Atuarial LTDA Contere com o ongines
EmlZ /4L 200
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foe e e

VPA Consultoria Atuarial LTDA

ove Consultoria Atuarial LTDA
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RECIBO — COMISSAO PERMANTE DE LICITACAO (CPL) DO ISSM

Recebemos da empresa Atuarh Consultoria Atuarial e Empresarial LTDA, dentro
do prazo previsto, o RECURSO gerado a partir do ato de abertura dos envelopes de

propostas no certame deste ISSM referente a republicagéo da Carta Convite n°® 02/2020.

Marica, 11 de outubro de 2020

(Do

Marta Machado &4 Silva (Presidente)
Mat.114
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EDITAL DO PROCESSO DE LICITACAO DE CONSULTORIA

CONVITE N°. 02/2020

Tipo de Licitagao: CARTA CONVITE
Forma de Julgamento: Menor Preco Global

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ASSESSORIA E CONSULT ORIA
ATUARIAL PARA DO ISSM - INSTITUTO DE SEGURIDADESOCIAL DE
MARICA, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

REGIMENTO: Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracoes.

PRAZO E LOCAL DA ENTREGA DOS ENVELOPES: de 9:30 horas as 11:30
horas do dia, 23/09/2020 até o dia 13/10/2020 (sempre no mesmo horario)
no Setor de Licitacdes do ISSM, localizado na Rua Amadeo Pugliese, n” 28,
Centro — Marica/RJ, CEP 24.913.710, Tel. 2637-3744.

ABERTURA DOS ENVELOPES: as 14:30h do dia 14 de outubro 2020
(documentacdo credenciada) na sala de reunidées do ISSM, conforme dita e
endereco acima;

No dia 15 de outubro de 2020, no mesmo e local e horario, abertur: dos
envelopes contendo as propostas.

Obs: apenas as empresas habilitadas na primeira fase do procedirr ento
licitatério participarao da fase de abertura dos envelopes contenc:> as
propostas.

RETIRADA DO EDITAL E INFORMACOES: O edital estara disponiveé! na
Internet no site: issm.marica.rj.gov.br, podendo ser entregue a quem solicite a
copia impressa na sede do ISSM, mediante ao fornecimento de uma resmia de
papel do tipo A4. Informacoes, duvidas e esclarecimentos poderac ser
solicitados através do_e-mail: cpl.issm.2017@gmail.com, Tel. (21) 2637-37 44.

Marica, de 2020.

CARLOS JOSE DA COSTA AZEVEDO
; Presidente
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EDITAL DE LICITACAO

Modalidade: Convite n°. 02/2020

Tipo de Licitacao: Menor Preco Global
Forma de Julgamento: Menor Preco Global

1. PREAMBULO : )k

O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA- ISSM - torna publico,
para o conhecimento de todos, em cumprimento ao principio constitucional da
publicidade, que realizara em sua sede na Rua, Amadeo Pugliese, n" 28,
Centro — Marica/RJ, CEP 24.913.710; Tel. (21) 2637-3744, procedimento na
modalidade de CONVITE, do tipo Menor Preco Global, em conformidade com a
Lei n° 8.666/1993, dispondo neste Edital as condicoes de sua realizacao.

2.DATA, LOCAL E HORARIO

O envelope n° 1 - HABILITACAO ¢ o envelope n° 2 - PROPOSTA
COMERCIAL deverao ser entregues lacrados, em envelopes distintis e
devidamente identificados, de 9h30 até as 11h 30 do dia 23/09/2020 ité o
dia 13/10/2020, no Setor de Licitacdao, do ISSM, localizado na Rua An adeo
Pugliese, n° 28, Centro — Marica/RJ, CEP: 24.913.710, Tel. 2637-3744. A
abertura dos envelopes ocorrera as 14:30h, do dia 14/10/2020
(documentagao credenciada) na sala de reunides do ISSM, conforme d:ata e
endereco acima. No dia 15/10/2020, no mesmo e local e horario, oco-rera
abertura dos envelopes contendo as propostas, na sala de reunides do 1:3SM,
localizada no mesmo endereco.

21. Nao sera concedida prorrogacdo de prazo para a apresentacdo dos
documentos de habilitacdo e da proposta.

22 Os envelopes que excederem o prazo e horario de entrega serao
protocolados, porém expressamente recusados pela Comissao Permanen e de
Licitagbes para participacdo do certame, ficando os mesmos retidos pelo - SSM
até a homologacdo do presente processo licitatério, sendo posteriormente
devolvidos a licitante, que requeira a devolucao.

3.DO OBJETO

31 Constitui objeto do presente ato convocatério a CONTRATACAC' DE
EMPRESA PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL PARA O ISSM —
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA; em conformidade com o
Anexo I - Objeto - Termo de Referéncia, e demais condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

3.2 O orgamento maximo para a realizacido do objeto do presente edital & no
valor estimado de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais) anual,
compreendendo 12 (doze) meses de prestacao do SErvicgo.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

41. As despesas resultantes desta licitacdo correrdo a conta da doiacao
orcamentaria de 2020, a saber:

Classif. Funcional Projeto / Descricao: Dotacao Recu. 5

S

Valcr (R$)
Programatica Atividade Nat. Despesa Orcamentaria e _J

2
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Manutencaoe | Outros Servicos 13.3.903900000 RPFS R_E
Operatividade de de Pessoa Jur. | 84.CC0,00
40030912200622237 Atividades [ 303
Administrativas ‘ )

5. DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO

51. As empresas interessadas em participar deste certame, deverép ent-egar
seus envelopes com antecedéncia de até 24 horas do dia anterior a data
prevista para a abertura das propostas, conforme exigido no § 3° do art. 22
da Lei n°® 8.666/1993.

52 E vedada a participacdo de empresas em regime de concordata, faléncia,
concurso de credores, dissolucdo, liquidacao ou que tenha sido decl:rada
inidonea por qualquer orgdao da administracdo direta ou indireta do
Municipio, ou ainda, que esteja com o direito de participar de licitacao
suspenso.

53 Nao serao aceitas empresas reunidas em consorcios e/ou sub contrza adas.

54. A participacdo na licitacdo implica integral e incondicional aceita¢:o de
todas as clausulas e condi¢des do presente Edital, de seus anexos ¢ das
normas que o integram.

6. REPRESENTACAO LEGAL DA EMPRESA

61. So6 podera deliberar em nome da licitante, praticando os atos pertinentes
ao certame, um dos seus dirigentes contratuais ou estatutarios, legalmrente
identificado, ou pessoa fisica ou juridica, habilitada por meic de
credenciamento, na forma do anexo IV, com firma reconhecida, que dcvera
ser entregue a Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo na re. nido
de abertura, juntamente com os envelopes da licitacdo, dentro do envelcjse n°
1 - HABILITACAO ou anexo aos envelopes.

7. DA PARTICIPAQAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUEN
PORTE COM O BENEFiCIO DA LEI COMPLEMENTAR N°123/2006

71. Se a licitante part1C1pante do certame quiser utilizar os beneficios ¢ Lei
Complementar n° 123/2006 devera apresentar os seguintes d0pu1n< rltos
dentro do envelope n° 1 — Habilitacdo ou anexos aos envelopes:

a) Comprovacédo de condicdo de empresa de pequeno porte ou raicro
empresa, conforme anexo III (com firma reconhecida em todas as
assinaturas); ou Certiddo da Junta Comercial, para fins de aplicacac dos
procedimentos definidos na Lei Complementar n°123/2006.

b) Credenciamento, conforme anexo IV (com firma reconhecida).

c) O Credenciamento, conforme o anexo IV, esta dispensado quando estiver
presente um dos dirigentes contratuais ou estatutarios da lici ante
participante, legalmente identificado.

d) A ndo comprovacgido do subitem 7.1., deixara a licitante impossibilitada de
utilizar os beneficios previstos na Lei Complementar n°123/2006.
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e) Se a licitante participante apresentar todos os documentos elencados no item
7.1., sera considerada na presente licitacdo como empresa dg pequeno orte
ou microempresa, aplicando-se os arts. 42 a 49 da Lei Complementar
n°123/2006:

7.1.1. Havendo alguma restricdo na comprovaciao de Regularidade Ffis.cgl,
sera assegurado o prazo de OS5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que a licitante for declarada a vencedoxa_ do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracao Pﬁl{ll.ca,
para a regularizagao da documentacao, pagamento ou parcelamento do dfp1t0,
e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de cer:idao
negativa.

7.1.2. A nao regularizacado da documentacéo, no prazo previsto no § 1° do art.
44 da Lei Complementar n° 123/2006, implicara decadéncia do dire to a
contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do contrato, ou
revogar a licitacao.

7.1.3. Na licitagao sera assegurada, como critério de desempate, a prefercncia
de contratacao para as microempresas e empresas de pequeno porte.

7.14. Entende-se por empate aquelas situacoes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam igsuais
ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

7.1.5. Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006,
ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma: a microempres: ou
empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta
de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situacao em: que
sera adjudicado em seu favor o objeto licitado. Estando esta convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, sob peria de
preclusao.

7.1.6. Nao ocorrendo a contratacio da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do inciso I do caput do art. 44, da Lei Complementar n°
123/2006, serao convocadas as remanescentes que porventura se enque irem
na hipétese dos §§ 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006, na
ordem Classificatéria, para exercicio do mesmo direito.

7.1.7. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
€ empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos 8§ 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar n°® 123/2006, sera real:zado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro pcdera
apresentar melhor oferta.

7.1.8. Na hipétese da nédo contratacéo nos termos previstos no caput do art. 44
da Lei Complementar n° 123/2006, o objeto licitado sera adjudicado em “avor
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da proposta originalmente vencedora do certame.

7.1.9. O disposto no art. 44 da Lei Complementar n°® 123/2006, somern ¢ se
aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver apresentada por

microempresa ou empresa de pequeno porte.

8. DA HABILITACAO ‘
81. O envelope n° 1 — Habilitacao devera ser identificado no anverso con as

seguintes informacgdes:

De: (nome da
licitante) (endereco
da licitante) (CNPJ
da licitante)

Ao: ISSM - Instituto de Seguridade Social de Marica, conforme

Carta Convite n°.02/2020
Envelope n° 1 — Habilitacao

82 Para ser habilitada na presente licitacao a licitante devera apresent:ar no
envelope n° 1 — todos os documentos necessarios a Habilitacdo Juridica item
8.3.), Qualificacao Técnica (item 8.4.), Qualificacao Econoémico-Financeira
(item 8.5.), Regularidade Fiscal e Trabalhista (item 8.6.), e cumprimenio do
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal (item 3.7),
conforme seguem.

83 Habilitacao Juridica:

8.3.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidam.ente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade
por acoes, acompanhadas de documentos de eleicao de seus administradores.
Inscricdao no 6rgdo competente, do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio. No ato constit itivo
deverao estar contemplada, dentre os objetivos sociais, a execucdo de
atividades compativeis com a natureza e objeto da licitacao.

8.4. Qualificacdao Técnica:
841. Prova de Registro e Regularidade emitido pelo IBA - Instituto de Atnaria
do Brasil.
842 Atestado de Capacidade Técnica comprovando que a licitante executou
servicos pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da presente
licitacdo devidamente Identificada com sua razio social e CNPJ , assinada por
um de seus responsaveis.
843 Comprovacao da capacidade técnico-profissional, comprovando que a
licitante possui em seu quadro permanente, na data prevista para a er.:rega
das propostas, profissional de nivel superior, com capacidade pata o
desenvolvimento dos servigcos previstos no objeto; sendo o mesmo profissional
indicado no item 8.4.1. do Edital. O vinculo do profissional com a lici ante
devera ser comprovado através da apresentacdo de um dos seguintes
documentos:
a) Copia autenticada, por cartério competente ou por servidor do ISSM,
da Ficha de Registro de Empregados;
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b) Cépia autenticada, por cartério competente ou por servidor do ISSM,
da Carteira de Trabalho contendo as anotacdes de contrato de
trabalho;

c) Cépia autenticada, por cartério competente ou por servidor do [SSM,
do contrato social, no caso de socio ou diretor da licitante.

8.5. Qualificacdo Econémica Financeira _ .
8.5.1. Certidao negativa de faléncia; concordata e balanco patrimc nial,

expedida pelo distribuidor da sede da participante.

8.6. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

“m

o

s ——

- Nlor

8.6.1. Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Economica Federal;

8.6.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas(CNFPJ).
8.6.3. Certiddao Conjunta Negativa (ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa) de Débitos relativos aos T ributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
abrangendo as contribui¢ées previdenciarias, expedida pela Secretar:x da
Receita Federal do Brasil.

8.6.4. Certidao Negativa (ou Certiddao Positiva com efeitos de Negative) de
Débitos Estaduais, expedida pela Secretaria do Estado da sede da licitante.
8.6.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, expedida pela
Prefeitura Municipal da sede da licitante.

8.6.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justicz do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa, (ou Certidao Positiva
com efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida com base no
Artigo 642-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, acrescentado pela Lei n°
12.440, de 7 de julho de 2011, e na Resolucdo Administrativa n® 1470/ 2011
do Tribunal Superior do Trabalho, de 24 de agosto de 2011;

8.6.7. Certidao Negativa de Divida Ativa do Estado.

8.7. Declaragao da proponente, de cumprimento do disposto no inciso X xXXIII
do artigo 7° da Constituicao Federal (conforme anexo VI do edital).

8.8. Os documentos para habilitacdo deverao ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ol por
servidor do ISSM, devidamente identificado ou publicacio em érgéo da
imprensa oficial, conforme caput do art. 32 da Lei n° 8.666/1993. Tanbém
serdo aceitos documentos emitidos via internet, desde que possivel a
verificagao de sua autenticidade em site oficial.

8.9. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade na data
final para entrega dos envelopes. Se a validade nao constar de a gum

documento, sera considerado valido por um periodo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data de sua emissao.

8.10. As copias de documentos obtidos via Internet ndo necessitam de

autenticacdo, pois os mesmos serdo confirmados pela mesma via, pela
Comissao Permanente de Licitacao.

9. DA PROPOSTA COMERCIAL

91. O envelope n° 2 - Proposta Comercial deveré ser identificado no anverso
com as seguintes informacoes:

T g r—

»
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De: (nome da
licitante) (endereco
da licitante) (CNPJ
da licitante) ) _ .
Ao: ISSM - Instituto de Seguridade Social de Marica, Carta Convite n”.
03/2017

Envelope n° 2 — Proposta Comercial

92 A proposta apresentada devera atender aos seguintes requisitos:
a) A proposta devera apresentar o valor da prestacao do servigo conforme o
objeto, com o preco mensal e o preco total para o periodo de 12 (doze) meses.

b) Precos unitarios em algarismos (valor de cada item), com no maximo dois
digitos apos a virgula, e o valor total da proposta em algarismos e por extcnso,
em moeda corrente nacional.

¢) No preco ofertado, deverao estar inclusos todos os impostos € taxas, e todas
as despesas concernentes a prestacao do objeto, fretes, encargos sociais,
despesas indiretas, tributos e quaisquer outras incidéncias.

d) Os valores serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses. Apos
o periodo de 12 (doze) meses, o valor podera ser reajustado anualmente pelo
Indice de Nacional de Precos ao Consumidor — INPC - ou outro indice que
venha a substitui-lo.

e) Estar fixado prazo de validade da proposta, néao inferior a 60 dias, contados
a partir da data da apresentacdo. Na contagem do prazo excluir-se-a o ¢ a do
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

f) A proposta devera ser apresentada em formulario préprio da licit.ante,
devendo ser digitada ou datilografada, sem rasuras, redigida com clarcza e
devidamente datada;

g) Na proposta devera ser informada a Razdo Social completa, o CNPJ,
endereco, e- mail e o telefone da licitante.

h) A proposta devera estar assinada pelo responsavel legal da empresa
licitante ou quem possua poderes para tal.

10. PROCEDIMENTO
Se o prazo de validade for omitido na proposta, esta sera considerada vilida
por 60 (sessenta) dias e nao sera motivo para desclassificacao da propost:..

101. Na data e horario previstos no item 2.1 deste Edital, serdo abertcs os
Envelopes n°1-HABILITACAO, contendo a documentacgdo pertinente a
habilitagcao das licitantes, e procedida a sua apreciacao.

102 Considerar-se-do inabilitadas as licitantes que nao apresentarera os
documentos conforme o item 8 deste Edital.

103 O Envelope n° 2 - PROPOSTA COMERCIAL das licitantes consideradas
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INABILITADAS sera devolvido fechado apds o término do processo licitatdiio.

104 Serao abertos os Envelopes n°® 2 — PROPOSTA COMERCIAL, contendo as
propostas comerciais, das licitantes HABILITADAS.

105. Apos a abertura dos Envelopes n® 2 - PROPOSTA COMERCIAL, sera
realizada a analise da proposta pelas licitantes presentes para as suas
consideracoes.

106, Verificar-se-a a conformidade de cada proposta com os requisitos do
presente Edital, promovendo-se a desclassificacao das propostas
desconformes ou incompativeis.

107. Julgamento e classificacao das propostas de acordo com o estabelecilo no item 11
deste Edital.

11. JULGAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL
11.1. A presente licitagao sera julgada pelo critério de Menor Preco Global.

11.2. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, e depois de obedccida
as disposicoes da Lei Complementar n° 123/2006 e o disposto no paragrafo 2°
do art. 3° da Lei n° 8.666/93, a classificacao se fara por sorteio, err. ato
publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados.

12. ADJUDICACAO

12.1. O objeto da presente licitacao sera adjudicado para a licitante que,
atendendo a todas as condicdes expressas neste Edital e seus anexos, for
classificada em primeiro lugar, de acordo com o critério de julgarrento
estabelecido no item 11.1.

13. DA CONTRATACAO

13.1. Apdés a homologacdo do resultado, a licitante vencedora sera intirnada
para assinatura do contrato, no prazo de 0S5 (cinco) dias tuteis, sob pera de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstes na
legislacao.

13.2. O prazo estipulado no item 13.1 podera ser prorrogado uma vez por
igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora, durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo ISSM.

13.3. Caso a licitante vencedora se recuse, sem justificativa, a assinar o
contrato ou a retirar o empenho, no prazo e condicoes estabelecid:s, a
licitante subsequente na ordem de classificacdo, sera notificada para fazé-lo
em igualdade de condic¢oes da licitante vencedora.

13.4. O Contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) dias corridos, adicionadcs ao
prazo de prestacao do servico, contados a partir de sua publicacao.

14. DA CONDICAO DE PAGAMENTO
141. A Nota Fiscal devera ser entregue a partir do 1° dia util do més
subsequente ao da prestacao do servico.
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14.2. O pagamento sera realizado até 10 (dez) dias apos o recebimento da Nota
Fiscal, mediante certificacdo do ISSM de que o servico foi executado de acordo
com as exigéncias do Edital.

143. Somente sera considerada entregue a Nota Fiscal acompanhada do
requerimento de pagamento, constando o periodo de execucédo do objeto na
descricdo, no corpo do documento fiscal (documento impresso). Sera
considerada entregue a Nota Fiscal enviada por meio eletronico (e-mail).

14.4. Os valores serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) m:ses.
Apbs o periodo de 12 (doze) meses, o valor podera ser reajustado anualmente
pelo Indice de Precos Nacional ao Consumidor — INPC - ou outro indicc que
venha substitui-lo.

145. A Nota Fiscal devera ser emitida para o ISSM - Instituto de Seguri-lade
Social de Marica (CNPJ n°39.511.530/0001-30).

146. Nao sera concedida antecipacdo de pagamento dos créditos relativos a
prestacdo do objeto, ainda que a requerimento do interessado.

15. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PRESTACAO DO OBJETO

15.1. O prazo de prestacdo do servigo objeto deste Edital sera de 12 | loze)
meses, iniciando-se na assinatura do contrato; podendo ser prorrogado ité o
limite maximo permitido na legislacao, a critério do ISSM.

15.2. O prazo de prestacdo do servico, mediante acordo entre as partes, pcdera
ser prorrogado até o limite estabelecido pelo artigo 57, IV da Le n°.
8.666/1993, mediante a formalizacao de termo aditivo ao contrato.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1. Os recursos administrativos cabiveis contra atos ou decisdes profeidos
pela Administragao na presente licitagao sao os constantes no art. 109 da Lei
n° 8.666/1993, e deverdo ser dirigidos para a Presidente da Com ssao
Permanente de Licitagcoes do ISSM, sendo protocolados no ISSM.

16.2. Os recursos recebidos serdao processados e julgados conforme o art. 109
da Lei n° 8.666/1993 e suas alteracoes.

17. DAS PENALIDADES

17.1. A licitante vencedora ficara responsavel por todos os onus e obrigacoes
concernentes a Legislacao Fiscal, Social, Tributaria, Civil e Comercial,
respeitadas todas as leis vigentes, e ainda, por todos os danos e prejuizos cue a
qualquer titulo vier a causar ao ISSM, ou a terceiros em virtude da inexecucao
do Contrato, respondendo por si € seus sucessores.

17.2. Na hipotese de a licitante nao atender as disposi¢oes do Edital, ou as
exigéncias técnicas e ou comerciais dos compromissos assumidos, serao

aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;
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b) Multa de 0,5 % (cinco décimos percentuais) por dia, sobre o valor tot:l do
contrato, até no maximo de 10% (dez por cento), quando a licitante, sem _usta
causa, deixar de cumprir dentro do prazo estabelecido, a obrigacao assumida.

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato; pela res:isao
ou nio entrega do objeto, sem justo motivo, por parte da licitante vencedorz, ou
pela inexecucao total do objeto contratado.
17.3. As multas previstas no item anterior serao descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pelo ISSM e/ou as multas serdo cobradas
administrativamente ou judicialmente apds a notificagao.

17.4. As multas sdo independentes, sendo aplicadas cumulativamente, nao
tendo carater compensatorio, e, portanto, ndo eximem a licitante contrz tada
da reparacio de eventuais danos, perdas ou prejuizos que vierem a acarretar.

175. Além das multas previstas no item 17.2 deste Edital, se a licirante
vencedora ndo cumprir com as obrigacdes assumidas e/ou preceitos legais,
serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) Rescisao do contrato e/ou Cancelamento da Autorizacéo de Compras /Servicos.

b) Suspensdo do direito de licitar e/ou contratar com o Municipio e seus
orgaos descentralizados, de acordo com a legislacao vigente.

¢) Fornecimento de declaracéao de inidoneidade, de acordo com a legislacac vigente.

17.6. As sancdes previstas nos itens acima mencionados, admitem o contrad tério
e a ampla defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, com excecdo da pena de declaracao de inidoneidade, hipotese err. que
é facultada a defesa, no prazo de 10 (dez) dias da abertura da vista.

18. DISPOSICOES FINAIS

a) Esta Licitacao sera regida pela Lei n° 8.666/1993 e legislacao complementar;

b) O ato convocatorio desta Carta Convite esta afixado no Mural desta
Autarquia, no Jornal Oficial de Marica (JOM) e em outro meio consideraclo de
grande circulacgao.

¢) Todos os documentos apresentados deverao estar dentro da validade na
data de abertura. Os documentos que nao possuirem data de validade serao
considerados validos até 60 (sessenta) dias a contar da data de emisséo.

d) Apés o prazo final de entrega dos envelopes previsto no item 2.1. nao sera
permitida a retirada, alteracao ou a autentificacao dos presentes documentos

entregues dentro dos envelopes. Na necessidade destes procedimento:s, os
mesmos deverao ser realizados antes do prazo previsto no item 2.1.

e) Os casos omissos serao julgados pela Comissao Permanente de Licitagiio do
ISSM;
f) Integram este Edital os seguintes
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anexos:
Anexo I - Objeto — Termo de Referéncia

Anexo II — Minuta do Contrato

Anexo III - Declaracao para Micro e Empresa de pequeno Porte
Anexo IV - Credenciamento

Anexo V - de Declaracdo da proponente, de cumprimento do disposto no
inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

Marica, ___ de de 2020.

Carlos José da Costa Azevedo
Presidente
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TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO

1.1 A contratagdo de servicos técnicos especializados para a frestacio de
servicos voltados a elaboracdo de diagnosticos de natureza atuarizl e a
proposi¢do de medidas viaveis para garantir a preservacao do equilibrio
financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social <o Mur.icipio
de Marica, visando o apoio ao Instituto de Seguridade Social do Vlunicivio de
Marica - ISSM, érgao gestor do RPPS municipal.

2- JUSTIFICATIVA

2.1.- Atender a necessidade legal em efetuar anualmente os servicos descritos
neste projeto basico, em conformidade com a Lei Federal n° 9.717/99, que
regulamenta a gestao dos RPPS, a Portaria MPS n°® 403 /2008 que ¢stabelece os
critérios das avaliacoes atuariais, a Lei complementar 101 /2000 (Lei de
responsabilidade fiscal), os enquadramentos da Lej 9.796/99 e das Portarias
MPS n° 402/2008, 403/2008, 563/2014, em especial a Portaria n 464/2018,
as emendas constitucionais n° 20/98, 41/2003, 47/2005, 70/201%, 88/2015 e
103/2019, a Lei 10.887/2004 ¢ a Legislacdo Municipal e suas alters -0es.

2.2.- Os servigos a serem executados sao relativos a realizacdo de estudos
técnicos, elaboracédo de pareceres e participacoes para fins de asses soria tecnica
em reunides da Diretoria do ISSM e seus 6rgaos colegiados e dernais eventos
pertinentes a Gestdo Atuarial do RPPS municipal.

2.3.- Por meio dos servicos ora contratados, o ISSM podera fazer ur consistente
diagnéstico do equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdénciz Social dos
servidores publicos, visando uma gestao adequada e também possibilitando
adotar medidas de ajuste visando a preservacao do equilibrio financeiro e
atuarial do mesmo, atendendo assim, inclusive, as exigéncias da Constituicao
Federal.

2.4.- Por fim, os servicos a serem executados pela empresa contratada serzo de
grande relevancia para o equilibrio financeiro e atuarial, com a consequente
sustentabilidade do mesmo e para a boa gestao do Regime Préprio M anicipal.

2.5.- Assim, tendo em vista que o ISSM néao dispée, dentre o sel: quadro de
pessoal de técnicos especializados e habilitados para os Servicos em comento,
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necessario se faz a contratacdo de consultoria técnica especializada na arez dos
estudos atuariais.

3- ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

3.1.- Os servicos técnicos contemplam a mensuragcao das obrigacoes
previdenciarias do RPPS de forma a verificar sua viabilidade e propor alternativas
de custeio que prestigiem o equilibrio e a perenidade. Os serviios também
contemplam a elaboragao de relatérios técnicos atuariais exigidos pela legislacao
federal para prestagées de contas junto ao Ministério da Economia ¢ ao Tribunal
de Contas.

As seguintes atividades deverao ser desenvolvidas:

a) Discriminagédo, pela empresa contratada, das informacées e do layout das
bases de dados a serem disponibilizados pelo RPPS.

b) Analise e critica das bases de dados.

c) Parecer Atuarial acerca .da qualidade, amplitude e atualizacdo da base de
dados.

d) Selecao das hipéteses financeiras, economicas, biométricas, demograficas e
atuariais, dos regimes financeiros e métodos atuariais de capitalizazao
demais mecanismos de dimensionamento dos compromissos do RPPS e a
realizacao dos estudos atuariais.

€) Apresentacdo e debate sobre as hipéteses financeiras, econdrnicas,
biométricas, demograficas e atuariais, dos regimes financeiro: e métodos
atuariais de capitalizacdo e demais mecanismos de dimensioramento dos
compromissos do RPPS junto aos gestores do proprio RPPS.

f) Elaboragao dos calculos atuariais de diagnéstico do equilikrio atuarial
incluindo o levantamento dos custos previdenciarios, identificanco as
provisdbes matematicas, o patrimonio necessario para a preservacio do
equilibrio, valor de Superavit ou Déficit Técnico e as aliquotas de contrituicao
necessarias.

g) Elaboragao de projecoes atuariais de fluxos financeiros futuros aruais
contendo as receitas e despesas segmentadas entre beneficios : conceder e
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beneficios concedidos e também em relacdo aos tipos de receitas e tipes de
beneficios.

Elaboracdo de relatério de Avaliagao Atuarial Anual referente ao fechamento
dos exercicios de 2020 e 2021 contendo, no minimo, resultados Ja critica da
base cadastral, a descricao das hipoteses, regimes financeiros e métodos
atuariais de capitalizagao, descricio dos beneficios do plano, descricio do
Plano de Custeio vigente, provisées matematicas, patriménio necessario para a
preservacao do equilibrio, valor de Superavit ou Déficit Técnico, aliquotzs de
contribuicao necessarias, proposta de plano de amortizacdo de déficit atuarial
se houver, comparativo com as Avaliagées Atuariais de fecham=nto dos 03
exercicios anteriores, resultados das proje¢des atuariais de fluxos financeiros
futuros anuais e Parecer Conclusivo.

Elaboracao dos Demonstrativos dos Resultados das Avaliacdes Atuariais -
DRAA referente ao fechamento dos exercicios de 2020 e 2021 no formato
exigido pela Secretaria de Previdéncia Social -MF e em conformidade com as
Portarias MPS n° 403/2008 e 563/2014 e em especial a Porraria MF n°
464 /2018 e preenchimento do DRAA no Sistema CADPREV.

j)Elaboracao do Demonstrativo das Projecoes Atuariais previsto pela Lei
Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
regulamentada pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

k) Elaboragao de Nota Técnica Atuarial - NTA - para cada Plano ce Beneficios
contendo a descricio dos elementos técnicos que compde os ca.culos
efetuados para a geracdo do relatério de Avaliagao Atuarial incluindo a
descricao das bases técnicas, das hipéteses, financeiras, econéruicas,
biométricas, demograficas e atuariais, descricdo dos regimes f nanceiros e
meétodos atuariais de capitalizacao, descricdo dos beneficios do plano,
descri¢ao do Plano de Custeio vigente, expressées de calculo do valor atual dos
beneficios futuros por tipo de beneficio e por tipo de segurado, expressies de
calculo do valor atual das contribuic¢des futuras por tipo de contribuinte ¢ por
tipo de contribuicdo, expressées de calculo das provisdes m:tematicas e
expressoes de calculo das aliquotas de equilibrio do plano.

1) Assessoria para elaboracao de resposta aos orgaos fiscalizadores acerca de
questoes relacionadas as Avaliacées Atuariais do RPPS.

m) Elaboragao de relatérios mensais de descricao dos servicos exezutados.
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n) Disponibilizacdo de consultores capacitados e habilitados para reclizar
apresentagdes dos relatérios e participar de reunides com a diretoria,
membros dos orgéos colegiados e gestores municipais para tratar de ‘emas
relativos as Avaliacoes Atuariais do RPPS.

4. DOS REQUISITOS TECNICOS

4.1. - Visando buscar a maxima qualidade nos servicos, é fundamental que a
empresa contratada possua comprovada experiéncia na prestacdo dos se rvigos
requeridos € que possua em seus quadros profissionais capacitados, habilitados
€ com a necessaria experiéncia profissional.

a) A empresa, para ser contratada, devera possuir comprovada exper.éncia
em prestacao de servicos de consultoria atuarial junto a Regimes Proprics de
Previdéncia Social, devidamente comprovada através da apresentacéo de
atestados de capacidade técnica, expedida por, no minimo, 03 (trés) XPPS.

b) A empresa, para ser contratada, contratada deve ser registrada e
apresentar declaracdo atualizada de regularidade de inscricao no Instituto
Brasileiro de Atuaria — IBA - contendo ntiimero de CIBA.

) A empresa contratada devera possuir certificacdo do IBA no segmento de
Previdéncia Social

d) A empresa contratada devera possuir em seu quadro de cor sultores, no
minimo, 02 (dois) atuarios, sendo que pelo menos 01 (um) deles devers fazer
parte do Contrato Social da Empresa contratada, além de estarem com
inscrigdo regular no Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA;

S. TERMO DE CONFIDENCIALIDADE:

A Contratada se compromete a garantir o tratamento confidencial das
informacées levantadas e/ou fornecidas pela Contratante, e assume as
seguintes obrigacdes:

a) Nao divulgar quaisquer informacdes relativas aos servigos prestados a
terceiros, nem facilitar de qualquer maneira tal divulgacao; e
b) Nao utilizar a documentacdo associada com os trabalhos para fins nao

aprovados por escrito pelo (a) Contratante, nem facilitar de qualcuer maneira

tal divulgacao.

15




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA '
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA

N -~y

Rua Amadeo Pugliese, 28 - Centro - Marica - RJ - Tel:: 2637-3680

6.- DO PRAZO DE EXECUCAO

6.1.- Os servigos deverdo ser executados num periodo de 12 meses, sendo
aplicado o reajuste apos 12 meses de acordo com a variacao do Indice de Preco
ao Consumidor Amplo - IPCA. Os prazos serio contados : partir da
formalizacdo da contratacdo da empresa vencedora do certame, através da
celebracao do contrato de prestacao de servigos, de veiculacdo de aviscs de
licitagdo, erratas a editais, resultados de impugnagoes e recursos e Edtais,

entre outros atos oficiais de interesse da Presidéncia do Instituto - [SSM .

6.2.-. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Contratanie o)
andamento do servigo que estara sendo feito, para que, um Grupo de Trabalho
da Contratante, possa fiscalizar, coordenar, fornecer informacdes ¢ ou

documentos, para o bom andamento do servico.

7-DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos neste Termo ¢ e Referéncia

e no Contrato entre as partes;

b) Comunicar a empresa contratada constatacao de falhas nos se rvigos
prestados, quando houver, bem como rescindir 0 contrato de prestacio de

servigo por inadimpléncia no cumprimento do contrato;

c) Designar 02 (dois) fiscais para acompanhamento, fiscalizacéo validacéo e

aprovagao da execucao contratual;
d) Verificar a execucéo contratual e atestar a nota fiscal;

€) Promover, através da Comissio de Fiscalizacdo ou pelo Presidente do 1SIM
ou servidor por ele designado, quando da celebracao do contrato, o
acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos prestados, sob os aspectos

relacionados nos itens descritos no item 03(trés) deste Termo de Feferéncia.
f) Garantir o cumprimento de todas as clausulas contratuais.
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Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo especifica para cs servigos.

8. -DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatiilidade com

as obriga¢des por ela assumidas e todas as condicoes de I abilitacao e

qualificacédo exigidas nesta licitacéo;

b) Manter sob sua responsabilidade, todo o pessoal necessario a execucao
dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, arcando com os respectivos

encargos sociais;

¢) Responder perante a CONTRATANTE, pela execugao e entrega dos servicos

a serem executados;

d) Cumprir fielmente todas as condicdes estabelecidas em contrs to, de forma
que os servigos sejam permanentemente executados e mantidos ¢ >m esmero e

perfeicao, sob a sua inteira responsabilidade;

e) Responsabilizar-se pela qualidade do servico prestado, assegurando a
CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar ou recusar o Servico em

desacordo com as clausulas contratuais;

f) A republicagdo decorrente de erro da CONTRATADA, por nio cum prir o

prazo de publicacéo, devera ocorrer sem 6nus para o Instituto - ISSM .

9. -DA FISCALIZACAO, DO PRAZO DE SUBSTITUICAO

9.1 - A fiscalizacdo devera ser feita por uma Comissdo de Fiscalizacio do

Contrato designada pelo Presidente do ISSM, quando da celebraciic do

contrato.
9.2 - Quanto ao prazo de recebimento provisério e definitivo do ob eto:

9.2.1 - Provisoriamente, no prazo 48 (quarenta e oito) horas.
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9.3.- No caso de identificacdo de que o servico se revelar inadequado ou em
desacordo com as especificagées devera ser substituido no prazo de até 24

(vinte e quatro) horas, contados da comunicacdo &8 CONTRATADA.

10.- DA QUALIFICACAO TECNICA

10.1.- A Licitante devera apresentar, no minimo, de Ol(uma) D:claracio de
capacidade técnica, fornecidas por empresa do ramo especifico do objeto que
tenha mantido contrato pelo prazo superior a 2(dois) anos, por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que ateste o desempenho de atividacle pertirente

e compativel em caracteristica e quantidade com o objeto desta licitacao.

11.- DO PAGAMENTO

11.1.- Os pagamentos devidos & CONTRATADA serdo efetuados atraves de
crédito em conta corrente, em banco e agéncia, informados pela mesma até a
assinatura do “Termo de Contrato”;

11.2.- O pagamento se efetivara apos a regular liquidacao da desoesa, a vista
de fatura apresentada pelo contratado, atestada e visada por, no minimo, 02
(dois) servidores do 6rgdo requisitante;

11.3.- O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido proprio,
observado o disposto no Decreto Municipal n.° 158/2018;

11.4.- Os precos que vierem a ser contratualmente pactuados serao
irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data base utilizada
para formulacao das propostas. Os eventuais reajustes seguintes que szjam
necessarios s6 poderao ocorrer em periodicidade anual, observad neste caso

o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA;
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11.5.- A revisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tem po, a fim de
assegurar a manutencao do equilibrio econémico-financeiro, desde que
devidamente justificada nos termos do art. 65, da Lei Federal n.° &.666 /¢3;
11.6.- Para efeitos de pagamento serdo observadas as fracées utilizadas em
cada publicacao.

12.- DO MODELO DE LICITACAO ADOTADO

12.1.- Considerando as disposicoes da Lei n°. 8.666/93, em seu artigo 22, Il e

suas posteriores alteracoes, o Instituto de Seguridade Social de Maric i, em
razao do valor, adota a modalidade de Carta Convite, conforme dispoe = Lei

supracitada, para a contratacio de consultoria especializada.

12.2.- Para o custeio da referida contratacdo, serdo utilizados recursos
proprios, nao havendo a participacio de verbas oriundas de repa:sses federais

e/ou estaduais ou convénios.

13.CRITERIO PARA JULGAMENTO

13.1.- O Critério de julgamento a ser utilizado no presente processo licitatorio
devera ser o de MENOR PRECO GLOBAL.

14.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1.- A despesa decorrente da futura contratagao correra a con-a do

orcamento vigente:

Orgéo: 40 - INTITUTO DE SEGURIADADE SOCIAL DE MARICA - ] 38M:

H

Unidade or¢amentaria: 40.03 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS;

Funcional programatica/programa: 140.40.03.09.122.0062 PRC GRAMA DE
APOIO ADMINISTRATIVO;

Funcional programatica/Acao: 2237 MANUT. OPER. ATIV. ADMINISTRATIVAS
DO ISSM;

Elemento de Despesa: 33.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS J)E PESSOA
JURIDICA;
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Fonte de recursos: 303 RPPS.

15.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.- As Empresas licitantes, antes de apresentarem suas propostas, deverao

analisar toda a documentacdo referente a presente licitacdo, dirimindo,
oportunamente, todas as duividas, de modo a nao incorrerem em c missoe < que
jamais poderao ser alegadas em favor de eventuais pretensoes ce acréscimo

dos pregos propostos.

15.2.- Possiveis indefini¢bes, omissdes, falhas ou incorrecoes das
especificagées e projetos ora fornecidos nao poderao, em nenhuma hipétese,
constituir pretexto para a CONTRATADA cobrar servigos extras e, ou altcrar a
composicdo de seus precos unitarios. Considerar-se-a, inapel: velmente, a
CONTRATADA como altamente especializada nos servicos do objeto deste
Termo de Referéncia, o que significa que devera computar, nos precos
unitarios, todos os custos diretos e indiretos, impostos, contribuicdes, Taxas,

encargos sociais, etc., necessarios a completa e correta execucgao dos servicos.

15.3.- Quando o convocado ndo assinar o termo de contrato, néo aceiter ou
nao retirar o instrumento equivalente no prazo e condicoes estabelecidos, sera
facultado ao INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA - ISSM
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo. para fazé-lo
em igual prazo e nas mesmas condigcoes propostas pelo primeiro classif cado,
inclusive quanto aos pregos atualizados de conformidade com o ato
convocatorio, ou revogar a licitacdo independente da comunicac¢ao previsia no
art. 81 da Lei n°. 8.666/93.

15.4.-. Deixando o licitante vencedor de assinar o Contraio no prazo
estabelecido, é facultado ao INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIA. DE
MARICA - ISSM convocar as licitantes remanescentes respeitadas a ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo € nas condi¢des propostas pelo

primeiro classificado.

15.5. Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e o Edital,
20
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prevalecerao as normas editalicias.

16.VALIDADE DAS PROPOSTAS

16.1- Os orgcamentos apresentados deverao ser validos por, no minimo, 60

(sessenta) dias.

17.- DOS CASOS OMISSOS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

a) Os casos omissos serao analisados pelos representantes legais; das partes,
com o intuito de solucionar os impasses, sem que haja prejuizo para nenhuma
delas, tendo por base o que dispde a Lei n° 8.666/1993 e demais legislacdes
aplicaveis.

b) A licitante que, dentro do prazo de validade de sua proposta, deixar de
entregar a documentacao exigida para o certame ou apresentar documerntacao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de rodo
inidoneo ou cometer fraude fiscal podera ser suspensa temporsriameriie de
participar em licitacao.

c) Sera aplicavel, cumulativamente ou nio com outras san¢ocs, multa de
10% (dez por cento), por inexecucdo do contrato, sobre o valor total da
contratacao, e de 5% (cinco por cento) se ocorrer inexecugédo parcial,
reconhecendo a contratada, desde ja, os direitos da Administracdo, nos termos
do art. 87 da Lei n.° 8.666/93.

Marica, _ de de 2020.

Marta Machado da Silva
. Presidente da CPL

De acordo:

Carlos José da Costa Azevedo
Presidente - ISSM
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ANEXO II
(MINUTA DE) CONTRATO
1. PARTES .
11 ISSM - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MAFICA,

pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
39.511.530/0001-30, com sede na Rua Amadeo Pugliese, n° 28, Centro,
Marica-RJ, neste ato representado por seu Presidente, o Sr. Carlos José da
Costa Azevedo, doravante denominado CONTRATANTE.

1.2 , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° , com sede na Rua

_, n°, na cidade de , estado de , neste ato
representada pelo Sr (A). " doravante

denominado CONTRATADA.

2. OBJETO
2. Este contrato visa a contratagio de empresa para ASSESSORIA
E CONSULTORIA ATUARIAL PARA O ISSM - INSTITUTO DE
SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA, em conformidade com o Anexo I -
Termo de Referéncia do Edital de Licitacdo na modalidade de Carta Ccnvite
n° 02/2020 e demais condi¢des estabelecidas neste Contrato e no Edif :1.

2.3. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos os firis de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condic¢oes do I dital
de Licitagdo na modalidade de Carta Convite n° 02/2020, bem como a proposta
da CONTRATADA, anexos e pareceres que formam o procedimento licitaté -io.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
3.1. As despesas resultantes desta licitacdo correrdo a conta da
dotacao orcamentaria de 2020, a saber:

Classif. Funcional Projeto / Descricao da Dotacao Recurso [Valor(RS)
Programatica/Acao Atividade Natureza da Orcamentaria
Despesa
Manutencao Outros Serv. RPPS  [84.000.00)
4003091220062/ Atividades Pessoa Juridica 3.3.3.9039000000
2237 Administrativas Aplicacdes diretas 303

4. DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO o
41. Pela prestacao dos Servicos previstos no presente contrato, o 1SSM
pagara o valor da média mensal de R$ 7.000,00 (sete _mil reais); nao
ultrapassando o valor total de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais| pelo
periodo de 12 (doze) meses.

42. A Nota Fiscal devera ser entregue a partir do 1° dia util do més
subsequente ao da prestacao do Servico.

4.3. O pagamento sera realizado até 10 (dez) dias apés o recebimento da Nota
Fiscal, mediante certificacao do ISSM de que o servigco foi executado de
acordo com as exigéncias do Edital.

22



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA )
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA
Rua Amadeo Pugliese, 28 - Centro - Marica - RJ - Tel.: 2637-3680

44. Somente sera considerada entregue a Nota Fiscal (documento impresso).
Sera considerada entregue a Nota Fiscal enviada por meio eletrénico (e-rr ail).

4.5. Os valores serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) mi:ses.
Ap6s o periodo de 12 (doze) meses, o valor podera ser reajustado
anualmente pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - INPC -
ou outro indice que venha substitui-lo.

46. A Nota Fiscal devera ser emitida para o ISSM - Instituto de Segurizlade
Social de Marica, (CNPJ n°39.511.530/0001-30).

4.7. Nao sera concedida antecipacdo de pagamento dos créditos relatitos a
prestacao do objeto, ainda que a requerimento da Contratada.

5. DA RESPONSABILIDADE DO ISSM
5.1. Cabera ao ISSM efetuar o pagamento pelo fornecimento do objeto do
presente Contrato, de acordo com o estabelecido na Clausula quarta.

6. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente contrato de
acordo com a proposta apresentada no procedimento licitatorio, n°® 02/2 020,
a qual, como todos os documentos da licitacao e especificacoes do 1:3SM,
passa a fazer parte integrante do presente Contrato, independentemen ¢ de
transcricao.

6.2. Cabera a CONTRATADA o fornecimento do objeto desta licitacac, de
acordo com a proposta apresentada, ficando a seu encargo todos os >nus
decorrentes da prestaciao do servico.

6.3. Aceitar acréscimos ou supressoes que o ISSM solicitar, até o | mite
permitido pelo paragrafo 1° do art. 65 de Lei n® 8.666/1993 e suas alter: coes
posteriores. '

6.4. Assumir todos os custos ou despesas que se fizerem necessarios para o
adimplemento das obrigacdes decorrentes desta Contratacao.

6.5. Nao transferir, total ou parcialmente, o objeto desta licitacao.

6.6. Manter-se durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢ées de cadastramerio e
qualificacao exigidas nesta licitacao, devendo comunicar imediatamerite a
Diretoria do ISSM qualquer alteragao. Fornecer, sempre que solici:ado,
qualquer um dos documentos inerentes as condicoes de cadastramento e
qualificacéao, conforme as disposicoes da legislacdao vigente.

6.7. Responsabilizar-se por todas as despesas, tributos, contribu coes
previdenciarias,

6.8. encargos trabalhistas, taxas, fretes e quaisquer outros que 7 rem
devidos.
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6.9. A CONTRATADA obriga-se a manter em sigilo toda: as
informagoes prestadas pelo ISSM e inerentes a prestacao do presente
servico, ndo podendo ser divulgadas sem prévia e expressa autori acao
formal (documento escrito) da Presidéncia do ISSM.

6.10. E de responsabilidade da CONTRATADA todos os matericis e
estruturas necessarios para a perfeita execucdo dos servicos, inclisive
despesas com transportes, estadias e alimentacdo quando se fiz:rem
necessarias.

7. DO PRAZO E CONDICOES DE FORNECIMENTO DO SERVICO
71. O prazo de prestacao do servico deste contrato sera de 12 ‘loze)
meses, iniciando-se na publicacao do contrato; podendo ser prorrogado até
o limite maximo permitido na legislacdo, a critério do ISSM.

Tl O prazo de fornecimento, mediante acordo entre as partes, pcdera
ser prorrogado até o limite estabelecido pelo artigo 57, IV da Lei n°.
8.666/1993, mediante a formalizacao de termo aditivo ao contrato.

8. DAS PENALIDADES
8.1. A CONTRATADA ficara responsavel por todos os énus e obrigiacoes
concernentes a Legislacao Fiscal, Social, Tributaria, Civil e Comercial,
respeitadas todas as leis vigentes, e ainda, por todos os danos e prej .1lizos
que a qualquer titulo vier a causar ao ISSM, ou a terceiros em virtur e da
inexecucéo do Contrato, respondendo por si e seus sucessores.

8.2. Na hipotese da CONTRATADA nao atender as disposicde: do
Edital, ou as exigéncias técnicas e ou comerciais dos comprom ssos
assumidos, serdo aplicadas as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por escrito.
b) Multa de 0,5 % (cinco décimos percentuais) por dia, sobre o valor tot:l do
contrato, até no maximo de 10% (dez por cento), quando a CONTRATADA, sem
justa causa, deixar de cumprir dentro do prazo estabelecido, a obrigacao
assumida.
€) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato; pela resc isao
ou nao entrega do objeto, sem Jjusto motivo, por parte da CONTRATAD/, ou
pela inexecugao total do objeto contratado.

8.3. As multas previstas no item anterior serao descontadas dos
pagamentos eventualmente devidos pelo ISSM e/ou as multas serio
cobradas administrativamente ou judicialmente apés a notificacao.

84. As multas sao independentes, sendo aplicadas cumulativam =nte,
nao tendo carater compensatorio, e, portanto, ndo eximem a CONTRAT'ADA

da reparacdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos que viersm a
acarretar.

8.5. Além das multas previstas no item 8.2. do presente contrato, se a
CONTRATADA né&o cumprir com as obrigacées assumidas e/ou preccitos
legais, serao aplicadas as seguintes penalidades:

a) Rescisao do contrato e /ou Cancelamento da Autorizacao de Servicos.
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b) Suspensdo do direito de licitar e/ou contratar com o Municipio e seus
orgaos descentralizados, de acordo com a legislacio vigente.
¢) Fornecimento de declaracéo de inidoneidade, de acordo com a legislacac vigente.

8.6. As sangOes previstas nos itens acima mencionados admitim o
contraditério e a ampla defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de OS5 (cinco) dias uteis, com excecdao da pena de declaracao de
inidoneidade, hipétese em que € facultada a defesa, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura da vista.

8.7. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na
prestacao do servico, for por motivo de for¢ca maior ou por caso fortuito.

9. DA RESCISAO
9.1. O Contrato podera ser rescindido na ocorréncia de quaisquer das
hipéteses previstas nos art. 77 a 80 da Lei n°8.666/1993.

9.2 A CONTRATADA reconhece, desde ja, os direitos do ISSM em caso
de rescisdao administrativa, por qualquer um dos motivos previstos no
inciso I, do art. 79 da Lei n° 8.666/1993.

93 A rescisdo podera ser amigavel, por acordo entre as p:rtes,
mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade compert:nte,
reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja conveniénc:a do
ISSM.

10. DA VIGENCIA
10.1. O presente Instrumento tera vigéncia de 12 meses, a partr da
assinatura do contrato.

11. DOS DANOS E PREJUiZOS
11.1. A CONTRATADA respondera por qualquer dano pessoa ou
material que seus empregados e/ou contratados por esta venham a c:zusar
diretamente ao patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrence de
dolo ou culpa, sob quaisquer de suas formas, quando do cumprimen o da
obrigacdo. O ISSM ficara alheio a relagao juridica que se estabelecer cntre
a CONTRATADA e os terceiros eventualmente prejudicados por tais danos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
121. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar acréscimos ou
supressoes que o ISSM solicitar, até o limite permitido pelo paragrafo [° do
art. 65 de Lei n° 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores.

122 A legislacdo aplicavel a execucdo do contrato e especialmente aos
casos omissos € a Lei n° 8.666/1993 e suas alteracoes posteriores.
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12.3. A CONTRATADA devera manter durante toda a execucéo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as
condigoes de cadastramento e qualificacéo exigidas nesta licitacao.

12.4. A nao utilizacado por parte do ISSM, de quaisquer direitos 1 ele
assegurados neste Contrato ou na Lei, em geral, ou nao aplicacio de
quaisquer sanc¢des nelas revistas, nao importara em novagio quarto a
seus termos, nao devendo, portanto, ser interpretados como rentncia ou
desisténcia de aplicacao ou de acoes futuras.

13. DO FORO
13:1. Fica eleito o Foro da Comarca de Marica, Estado do Ri> de
Janeiro, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contra 0.

E, por estarem assim justos e contratados, declaram as partes aceitar toc s as
disposicoes estabelecidas nas clausulas do presente Contrato, bem «¢omo
observar fielmente outras disposicdes legais e regulamentares pertinentes,
firmando-o em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de

testemunhas.
Marica, de de 2020.
Carlos José da Costa Azevedo

Presidente do ISSM
Empresa Contratada
Socio/Representante

Testemunha

CPF:

Testemunha

CPF:
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ANEXO III

DECLARACAO PARA MICRO E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
AOISSM - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA
MUNICIPAIS REF.: CARTA CONVITE N° 02/2020

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

......................................................................... , inscrita no CNPJ
1 ORI oSO SN ey, v 0 SRR , por intermédio de seu representante legal o(«) Sr.
VB st mmmsrsiuinin s o St s SRR A RO S SRS R AN AR , portador (a) da Carteira de
Identidade N°  ..cciciiiiiiiiiiiirirseirisseressrassessrnsasaaresasaasss , e do CPF n°

DECLARA, para fins legais, ser microempresa/empresa de pequeno porte nos
termos da legislacao vigente.

Identificacao e assinatura do Representante Legal (com Firma Reconl ecida)

Identificacao e assinatura do Contador Responsavel (com Firma Reconhe:ida)
Identificar n° do CRC do
Contador
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO

AO:
ISSM - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA,;

REF.: CARTA CONVITE N° 02/2020.

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) .
portador(a) da Cédula de Identidade n° e CPF sob
n° , a participar da licitacdo instaurada pelo IStM -
Instituto de Social de Marica, na modalidade Carta Convite n° 02/2020 na
qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para
pronunciar- se em nome da empresa , CNPJ n°
, bem como formular propostas verbais, recor-er e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

de de 2020

Carimbo e Assinatura do Credenciante (com Firma Reconhecicla)
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ANEXO V

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

AO:
ISSM - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DE MARICA;

REF.: CARTA CONVITE N°02/2020.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL:

......................................................................... , inscrita no UNPJ n°
.............................. , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.
11 S S SRS R By S e O , portador (a) da Carteira de [dentidade n°

€ O CPF N° ..ouovrrnnmnssmsmmnansnsnsmssssse .., DECLARA,

para fins legais, sob as penas da lei, que cumpre integralmente a norrra contica na
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 7°, inciso X_<XIII.

.............................. 5 wiosiine A siveeesvonnsnamnnerens 1€ 2020

Identificacao e assinatura do Representante Legal
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7* ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO/ PROCESSO N° 162/2020 E PROCESSO 225/202() -
JULGAMENTO DE RECURSO (EM APENSO)

Em 13 de novembro de 2020, as 15h, a Comissdo Permanente de Licita 3o se
reuniu com os seguintes membros presentes: Dra. Marta Machado da Silva,
presidente da Comissdo, Sr. Leandro de Carvalho Costa, membro, Cristina
Maria da S. Firmino, membro e o Sr. André Luiz B. Bezerra, membrc. para
tratar do Processo supra descrito. O objetivo deste ato é promover o julgamento
do Recurso Administrativo, de acordo com o que determina o art. 109 da Lei
Federal n° 8.666/1993, interposto pela empresa ATUARH CONSULTORIA
ATUARIAL E EMPRESARIAL LTDA, cujo resultado sera encaminhado aos
licitantes interessados por meio de correio eletronico. Inicialmente, analisados
0s pressupostos recursais para a interposicdo do recurso, deu-se seguirnento,
levando-se em consideragdo o item 10.2 que dita (de forma objetiva) quz s sdo
os critérios para a inabilitagdo dos interessados. Registra — se que no Tépico 1,
do recurso, houve a impugnagdo da habilitagio da empresa VPA
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA-EPP e da empresa GESTOR UM
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA-EPP, segundo o recorrente ‘“As
empresas supracitadas ndo apresentaram a certiddo na forma do item 8 5.1 do
Edital, qual seja, documentagdo de habilitagio referente a QUALIFIC.ACAO
ECONOMICA DA EMPRESA”. Ao deliberar sobre o topico, esta CPL entende
que o item 8.5.1 do Edital, de fato, diz respeito apenas a qualif cagdo
econdmica financeira, enquanto que é o subitem 8.6, s.s., que correspcnde a
regularidade fiscal e trabalhista. Desta forma. por reconhecer que na akertura
do envelope de habilitagio as empresas nao apresentaram seus ba angos
patrimoniais, conclui-se que restaram inabilitadas (item 10.2do Edital) Haja
vista que a previsdo do prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularid: de da
exigéncia € para a comprovagio de regularidade fiscal e nio econdmica, como
inicialmente havia entendido a CPL. Por estas razdes acolhe-se positivamente
este ponto apontado no Recurso. Em relagdo ao tépico II, que cuscita
divergéncia entre o Edital e o Termo de Referéncia, compete elucidar que a
clausula 15.5 do Termo de Referéncia que dita “Em caso de divergénciz entre
o Termo de Referéncia e o Edital prevalecerdio as normas editalicias”. Ni.o tem
o conddo de abrir subjetivismo a deliberagéo da CPL, visto que o item 1).2 do
Edital dita, de forma objetiva, que sdo os itens constantes no item 8 que devem
ser atendidos. Ocorre que, ¢ sabido, inclusive por decisdes Jjurisprude iciais,
que o Edital € a lei do certame, enquanto que o Termo de Referénca é a
proje¢do administrativa acerca da futura contratacdo. Logo, legitimada esta a
prevaléncia das normas editalicias sobre o Termo de Referéncia, em cuso de
divergéncia. Sobre a possivel divergéncia, a Recorrente suscitou quz, em
relagdo a empresa INOVE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA - EF P, foi

N
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suscitado que ndo teria apresentado a presta¢do de 2 (dois) anos, no ertanto,
sagrou-se habilitada. De acordo com o item 8 (oito) do Edital. Com o {ito de
reafirmar a lisura desta licitagdo, a CPL reexaminou as documentagdes das
empresas e observou que, em relagdo ao item “10. DA QUALIFICACAO
TECNICA” — verificou-se, através de dois atestados, que foi mantido ccntrato

- pelo prazo de 2 (dois) anos com a IPEMAD (Instituto de Previdéncia do
Municipio de Alhandra) veja: “/...] no ano de 2019, com dados do exercicio de
2018 [...] e [...] avaliagdo atuarial de 2020, em fungdo da base de daclos do
exercicio de 2019 [...]". Neste item, portanto, decide-se que improcede o
argumento da Recorrente. Por esta razdo, a CPL reitera que a empresa continua
habilitada, devendo prosseguir no certame, para a fase de abertura dos
envelopes de propostas, decide-se que na data do dia 16 de novembro d¢ 2020
encaminhara os autos a autoridade superior deste I[SSM (Presidente) na forma
da Lei. Sem mais, as 15h30, encerrou-se a reunido. Eu Marta Machado digitei a
presente que vai assinada por todos.

Maricéd, 13 de novembro de 2020.

Jw\km flpf\m\‘mdo ¥ }w\/\‘

Marta Machado da Silva (Presidente)

B ({/ /

\
Leandro de Carvalho Costa Cristina Maria da S. Firmino
Mat.081 Mat. 058

André Lhiz Brith ‘Bezerra
Mat. 055
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PARA: GABINETE DA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL
DE MARICA - ISSM. ‘

Sr Presidente,
Seguem o0s autos que trazem em seu bojo o recurso interposto pela
empresa ATUARH CONSULTORIA ATUARIAL E EMPRESARIAL LTDA - EPP,

referente ao procedimento de republicacio do procedimento licitatério n°
02/2020. '
Marica, 16 de novembro de 2020.

Atenciosamente;

@LMA
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A Comissdao Permanente de Licitagdo
Sra Presidente,

Apds analisar o processo, considerando os dados e
considerando que ainda ndo se atingiu o nimero minimo de trés
propostas validas (Artigo 22, Pardgrafo 3° da Lei 8.666/93), resolve
anular este convite, para que ocorra a repetigdo, visando que se
atinja um numero maior de interessados a oferecer o Servico ao
ISSM.

O7 \®
NS
o°

Carlos José da Costa Azévedo
Presidente
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8* ATA DA REUNIAO DA COMISSAOQ PERMANENTE DE
LICITACAO/ PROCESSO N° 162/2020 E PROCESSO 225/2020 -
JULGAMENTO DE RECURSO (EM _APENSO)

Em 19 de novembro de 2020, as 14h30, a Comissd@o Permanente de Licitagdo
se reuniu com os seguintes membros presentes: Dra. Marta Machado da Silva,
presidente da Comissdo, Sr. Leandro de Carvalho Costa, membro, Cristina
Maria da S. Firmino, membro e o Sr. André Luiz B. Bezerra, membro, para
tratar do Processo supra descrito. O objetivo deste ato € registrar que, apds
receber os autos do Gabinete do Presidente, a CPL tomou ciéncia de que deve
repetir o certame mais uma vez, pois segundo o despacho fundamentado da
autoridade superior, este ¢ o melhor procedimento a ser adotado, haja vista que
ainda ndo se alcangou o nimero de 3 (trés) licitantes aptos a prosseguir no
presente certame. Sem mais, as 15h10, encerrou-se a reunido. Eu Marta
Machado digitei a presente que vai assinada por todos.

Marica, 19 de novembro de 2020.

L

Marta Machado da-Stfva (Presidente)

@> Mat.114 %/,
L /\\ \

Leandro de Carvalho Costa | Cristina Maria §«'S. Firmino
Mat.081 Mat. 058

André LuiZ’Brito Bezerra
Mat. 055
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DE: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (CPL); (R */
PARA: SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS (SAF);
PROCESSO N° 225/2020.

ENCERRAMENTO DE AUTOS

Ao julgar o recurso objeto destes autos e apdés tomar conhecimento da
decisao do Presidente (autoridade superior) para o prosseguimento do certame,
com a repeti¢ao do convite, a CPL da por finalizado este processo, pois cumpriu a
finalidade a qual se destinava.

Assim, deve seguir em apenso aos autos 0162/2020 para que, ao final do

procedimento licitatério, sejam juntamente encaminhados ao arquivo.

Marica, 19 de novembro de 2020.

Yy

// }r\// .
Marta Machado da Silva (Presidente)
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Leandro Cristina Maria da §_ Firmino
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¢
André Lulerito Bezerra
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